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“La Circunscripción Judicial de Ñeembucú 

apuesta a una institución con plena autonomía, 

eficiente en sus procesos y eficaz en sus 

decisiones, contribuyendo a la construcción de una 

sociedad justa y con una fortalecida paz social.” 
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GESTIONES REALIZADAS 

 La Circunscripción Judicial de Ñeembucú, cuenta con 30 años de antigüedad, 

actualmente trabajan en ésta institución más de 387 funcionarios, tanto en el área 

jurisdiccional como administrativa. El Poder Judicial dispone de un capital humano, 

fortalecido no solo en aspectos relacionados a la capacidad de gestión, habilidades 

profesionales, sino fundamentalmente, comprometidos con los desafíos de la justicia 

actual, buscando, ante todo, brindar a los usuarios, respuestas oportunas y ágiles a las 

demandas que se presentan en las diferentes áreas o fueros que forman parte de esta 

casa de la Justicia.  

 Se realizan con normalidad las reuniones de trabajo con las áreas y secciones que 

conforman la institución, con miras a la optimización de las gestiones jurisdiccionales, 

administrativas y especializadas, permitiendo este espacio, la definición de líneas de 

acción de mejoramiento permanente en el cumplimiento de los propósitos 

institucionales. 

 La Circunscripción Judicial de Ñeembucú, en cumplimiento a lo establecido en las 

100 Reglas de Brasilia, se adhiere a la Campaña Nacional contra el abuso sexual, la 

trata y explotación infantil adolescente, y recuerda la vigencia de la Ley N°  4295/11, 

que se refiere al “maltrato infantil en la jurisdicción especializada”.  

 El Consejo de Administración se reúne semanalmente a fin de tratar temas de interés 

Institucional y asumir decisiones que respondan a las necesidades y situaciones que 

requieran ser atendidas.  

 La institución, desde la Oficina del Servicio Técnico Forense, ha establecido un 

sistema de proyección social y compromiso con la comunidad, en el sentido de 

constituirse los profesionales integrantes de dicha oficina, en facilitadores de Talleres 

dirigido a Docentes y Estudiantes, en los temas relacionados a las problemáticas 

sociales donde los sectores de la niñez y la adolescencia son los principales 

protagonistas de las situaciones.  

 Así mismo, desde la Coordinación de la Oficina del Servicio Técnico Forense, se ha 

realizado un sistema de seguimiento de Funcionarios con problemas de salud, ante 

duelos familiares, elaboración de informes con dictámenes para la toma de decisiones 

en lo referente a situaciones con funcionarios con algún tipo de discapacidad, 

respetando los derechos y garantías esenciales de los mismos y la búsqueda de 

soluciones pertinentes a sus demandas.  

 Participación de los Funcionarios y Directivos del área administrativa de la institución, 

a reuniones en el Marco de la Aplicación del Sistema de Gestión Administrativa 

Financiera (SIGAF).   

https://www.pj.gov.py/descargas/ID1-232_ley_4295_2011.pdf
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 Socialización de la nueva normativa disciplinaria de la Acordada N° 1679/2022, "Que 

reglamenta los procedimientos relativos a la Administración de Personal del Poder 

Judicial", implementado a partir del 1° de marzo del 2023. 

 Actualización de Firmas Digitales de Magistrados y Funcionarios de la institución.  

 La Unidad de Derechos Humanos de la Circunscripción Judicial de Ñeembucú y 

Representantes del Ministerio de la Defensa Pública realizaron visitas a la 

Penitenciaria Regional de Misiones con el propósito de conocer la situación procesal y 

condiciones de vida de las personas recluidas en dicha institución.  

 Jornada de Capacitación para Psicólogos Forenses del Poder Judicial y del Ministerio 

de la Defensa Pública, sobre el tema: Test LSB 50: Listado de síntomas breves. 

 Charla sobre el fortalecimiento de las Políticas de Buen Gobierno, Participación 

Ciudadana y Acceso a la Justicia en la Circunscripción Judicial de Ñeembucú. 

 Primer acto de Depuración de Estupefacientes realizado en el interior del país lo cual 

implica un importante avance en materia Gestión del Buen Gobierno Judicial para la 

Circunscripción Judicial de Ñeembucú. 

 Desarrollo del Programa Educando en Justicia, en las instituciones educativas del 

Departamento de Ñeembucú, con una cobertura directa de más de 1200 educandos, 

constituyen ésta actividad, en una política de proyección y compromiso social de la 

institución con la comunidad.  

 Publicación permanente de informaciones y datos de interés sobre las actividades 

asumidas desde la Circunscripción Judicial de Ñeembucú, en el Marco de la Política 

de Transparencia de las gestiones administrativas y jurisdiccionales.  

 La Circunscripción Judicial de Ñeembucú, dando cumplimiento los Indicadores de 

Publicidad de la Información a través de la Oficina de Comunicaciones. Pone a 

conocimiento las informaciones referentes a atención al público de todos los Juzgados 

de Paz de la Circunscripción. 

 Jornadas de Vacunación para Funcionarios, Magistrados y comunidad en general, 

actividades desarrolladas con el apoyo del Hospital Regional de Pilar.  

 Ejecución de la campaña "NO LO HAGAS, NO ES UN JUEGO", en el marco del 

DÍA NACIONAL DE PREVENCIÓN Y DENUNCIA DEL ABUSO SEXUAL Y 

TODO TIPO DE VIOLENCIA HACIA NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES. 

 Lanzamiento y culminación del DIPLOMADO MULTIFUERO EN CIENCIAS 

JURÍDICAS para Magistrados y Funcionarios de la Circunscripción Judicial de 

Ñeembucú, organizado por la Corte Suprema de Justicia a través del Centro 

Internacional de Estudios Judiciales (CIEJ)   

 Juramento de nuevos profesionales abogados del Departamento de Ñeembucú con la 

presencia de Ministros de la Corte Suprema de Justicia.  



       

CIRCUNSCRIPCIÓN JUDICIAL DE ÑEEMBUCÚ 

7 

 

 Reunión permanente de Magistrados y Miembros del Consejo de Administración, para 

la determinación de líneas de acción que optimicen la prestación de servicios a la 

comunidad y la determinación de respuestas efectivas a las demandas de la sociedad.  

 Participación de la Circunscripción Judicial de Ñeembucú, a través del Abg. Julio 

Agapito Mareco, Juez de Paz de la ciudad de Alberdi, de las jornadas preparatorias 

para las VI Jornadas Nacionales y IV Internacionales de la Justicia de Paz y Faltas. 

Con la presencia de juezas y jueces de Paz y Secretarios de la República Argentina y 

Ministros de Cortes y Superiores Tribunales de Justicia; así mismo, en representación 

de Paraguay ha participado el Ministro de la Corte Suprema de Justicia y 

Superintendente de la Circunscripción Judicial de Ñeembucú Prof. Dr. Luis María 

Benítez Riera.  

 Visita en el marco de la promoción del Programa de Maestría en Planificación y 

Conducción Estratégica Nacional (PMPCEN) realizado por dicho Instituto. Al 

concluir, los visitantes hicieron entrega de un Certificado de reconocimiento a la 

Circunscripción Judicial de Ñeembucú. 

 Acto de entrega definitiva y puesta a disposición de armas de fuego a la DIMABEL, 

en cumplimiento a lo establecido por la Acordada N°1497/2021 anexo numeral 3 inc. 

D y a su modificatoria Acordada N°1510/2021 emanadas de la Excma. Corte Suprema 

de Justicia, así como lo establecido por Ley N°4036/10 de Armas de Fuego, siendo la 

Circunscripción Judicial de Ñeembucú pionera a nivel de Circunscripciones del 

Interior del País dando cumplimiento a lo establecido. 

 En el presente año, tanto el edificio del Palacio de Justicia de esta Circunscripción 

Judicial, de los Juzgados de Paz y de Primera Instancia del interior del Departamento 

han sido objeto de trabajos de mantenimientos y reparaciones para mejorar las 

condiciones edilicias de modo a ofrecer las mejores condiciones de trabajo para los 

Magistrados y funcionarios de dichas dependencias, como también para quienes 

utilizan los servicios de Justicia.  

 Se destaca igualmente, el desarrollo del sistema de mantenimiento de los servicios de 

motor generador, sistema de climatización, instalaciones eléctricas, ascensores, e 

instalaciones especiales, los cuales han sido ejecutados conforme a lo programado en 

cada año.  

 También se han atendido necesidades de mantenimiento de los todos Juzgados de Paz 

y Juzgados de Primera Instancia, conforme a los recursos financieros de la institución.  

 De acuerdo a la necesidad de seguir respondiendo a las disposiciones establecidas en 

el Fuero de la Niñez y la Adolescencia, la Corte Suprema de Justicia ha designado en 

el presente periodo, la continuidad del funcionamiento de los dos Equipos 

Interdisciplinarios Asesores de la Justicia del Fuero de la Niñez y la Adolescencia, 

conformado por profesionales de la Oficina del Servicio Técnico Forense, quienes han 
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asumido de esta manera, los requerimientos de los Juzgados y Tribunales de la Niñez 

y la Adolescencia.  

 Desarrollo periódico y conforme a la demanda, de Sorteos de Orden de Votantes de 

los Tribunales, de conformidad a lo establecido por Resolución N° 8262 del año 2020, 

de la Corte Suprema de Justicia  

 Reuniones interinstitucionales para la determinación de líneas de acción a favor de 

sectores sociales más vulnerables de la comunidad de Pilar y de localidades del 

Departamento de Ñeembucú.  

 Elaboración de Capsulas Informativas sobre las diferentes instancias de la institución 

para su publicación y promoción a la comunidad a través de las redes sociales y 

medios de comunicación.  

 Desarrollo de Campañas de Concienciación sobre temas de interés general como la 

Lucha contra todo tipo de situación de violencia o abuso contra niños, niñas y 

adolescentes; No a la Violencia contra la Mujer, Sistemas de acceso a la Justicia, etc.  

 La provisión regular de insumos y la cobertura de las necesidades tanto del ámbito 

jurisdiccional como administrativo.  

 

 

PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS 

 En la tarea de cumplir con los Objetivos del Poder Judicial, se han establecido 

estrategias que permitan el cumplimiento de estos preceptos, haciendo principal 

hincapié a la dotación de espacios de formación y capacitación permanente para 

Magistrados y Funcionarios a través de las instancias que brinda la Corte Suprema de 

Justicia, así mismo, la dotación de la infraestructura, insumos y herramientas 

necesarias para el desarrollo de las jornadas laborales de manera efectiva y 

promoviendo en todo momento, el trabajo proactivo, con la solidaridad, el 

compromiso y la empatía por parte de cada uno de los que componen el Poder 

Judicial.    

 Se ha promovido la Capacitación para la comunidad en general y para funcionarios de 

la Institución, sobre la utilización correcta de las máquinas de votación, por parte de 

personal de la Justicia Electoral.  

 Se han desarrollado Jornadas de autoevaluación de las Políticas del Buen Gobierno 

realizada en la sede del palacio de justicia de la Circunscripción Judicial de 

Ñeembucú. Esta actividad tuvo como objetivo esencial, la determinación de los ajustes 

necesarios para la toma de decisiones que permitan un enfoque de las tareas hacia los 

objetivos institucionales.  

 Con relación al logro de las metas establecidas para el presente año y de conformidad 

a los resultados obtenidos, se determina la consecución efectiva de las mismas, 
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obteniéndose el normal desarrollo de los procesos y el logro de resultados efectivos. 

Con referencia a las dificultades y lecciones aprendidas, ésta Circunscripción, asume 

de manera permanente los desafíos que se presentan en el ejercicio diario de las 

funciones, con solvencia y capacidad de resolución de las dificultades, sorteando de 

esta manera las adversidades a través de una adecuada y pertinente dirección, personal 

calificado y con sentido de pertenencia, cumpliéndose los objetivos, expectativas y 

metas preestablecidos.   

 

 

ÁREA DE APOYO JURISDICCIONAL 

ÁREA DE COMUNICACIONES  

El área de comunicaciones ha llevado adelante en el año 2023 los siguientes sorteos de 

expedientes de conformidad a la Resolución Nº 8.262 de 18 de agosto de 2020, la cual 

dispone que todos los sorteos a ser llevados a cabo por los Tribunales de Apelación y/o de 

Sentencia de todo el país y que no sean realizados a través de la plataforma del expediente 

electrónico deberán ser transmitidos en vivo y en directo, a través de los medios telemáticos y 

plataformas digitales disponibles de fácil acceso a la ciudadanía. En ese sentido, los sorteos 

correspondientes se realizan a través de la Pagina de Facebook de la Circunscripción Judicial 

de Ñeembucú.   

Total de Sorteos Realizados: 137 

Total de Expedientes Sorteados: 464 
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 La Circunscripción Judicial de Ñeembucú, siguiendo la misma línea de transparencia 

institucional, ha establecido una política de informaciones sistematizadas desde las 

diferentes dependencias que componen la institución, las cuales proveen la 

información requerida en tiempo y forma a la Oficina de Comunicaciones, a fin de su 

publicación a través de los canales correspondientes.  

 La Ley N° 5282/14 busca que la ciudadanía pueda ejercer su derecho humano de 

acceder a la información, con lo cual logre un mejoramiento en su calidad de vida. 

Todas las instituciones públicas se encuentran obligadas a divulgar la información 

dentro del marco de transparencia activa a través de sus sitios web.  

 La ley establece como principio que la información debe estar sistematizada y 

disponible con el fin de que sea difundida en forma permanente a los efectos de 

asegurar el más amplio y fácil acceso a la ciudadanía. En cuanto a transparencia pasiva 

se prevé que los interesados puedan solicitar la información de manera verbal, escrita 

y a través de correo electrónico; las respuestas deben entregarse dentro del plazo de 15 

días.  

 Actualmente existe un avance significativo en las publicaciones en la red social de 

Facebook, se transmiten informaciones de las fechas de los juicios orales públicos, 

enlace para el acceso al Registro de Deudores Alimentarios(Redam), inauguración de 

las distintas sedes del Juzgado de Paz de esta Circunscripción, Información con los 

números de teléfono y horarios de atención de cada Juzgado de Paz, Cursos de 

Capacitación y Actualización, Concursos Públicos de acceso a cargos vacantes, toma 

de Juramento a nuevos profesionales Abogados, fechas festivas, se destacan a 

funcionarios por sus logros, etc. 

 

 

ÁREA DE APOYO JURISDICCIONAL  

OFICINA DE MEDIACIÓN 

 Esta dependencia cuenta con un cuerpo de profesionales mediadores especializados y 

calificados, quienes diariamente llevan a cabo las audiencias, evacúan consultas del 

público, entre otras actividades, todo ello con el fin de lograr contribuir con el 

mejoramiento de la eficiencia y la calidad del servicio de la Administración de Justicia 

y ampliar los mecanismos disponibles de solución de los conflictos en los Tribunales 

de Justicia. 

 Durante el presente año se ha brindado el servicio de mediación no sólo a solicitud de 

los particulares interesados, sino también coadyuvando con la labor de los Juzgados a 

través del tratamiento de los casos derivados por dichos órganos jurisdiccionales, 
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presentándose un aumento de los casos con relación a la estadística registrada durante 

el año anterior, registrándose casos de índole civil, laboral, de niñez y adolescencia e 

incluso del área penal (delitos de acción penal privada). También, se han realizados 

labores tendientes a promocionar los beneficios que ofrece este medio alterno de 

solución de conflictos. 

DATOS ESTADÍSTICOS 

 Casos ingresados  Audiencias  Acuerdos  

Civil  126  54 45 

Penal  69 26 22 

Niñez  62 57 57 

Total  257  137 124 
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OFICINA DEL SERVICIO TÉCNICO FORENSE Y EQUIPO 

INTERDISCIPLINARIO ASESOR DE LA JUSTICIA DE LA NIÑEZ Y LA 

ADOLESCENCIA 

 La Oficina Técnica Forense tiene como misión apoyar al Sistema de Justicia en el 

ámbito de aplicación de las funciones en las circunscripciones a nivel nacional, 

desarrollando acciones investigativas que garantizan la atención especializada e 

integral  en los diferentes Juicios, en las áreas penal, civil, penal adolescente, niñez y 

adolescencia, dando cumplimiento a los objetivos institucionales referentes al apoyo 

técnico y equipos multidisciplinarios, para el logro de una administración equitativa y 

eficaz; y la visión de ser una oficina con proyección de expansión en la cobertura de 

trabajo, con mayor dotación de recursos humanos que conforman los equipos en la 

construcción de conocimientos y habilidades de los profesionales por medio de 

formación continua en la atención especializada, otorgando una respuesta integral y 

oportuna a la administración de la Justicia. 

 Así mismo, actualmente se han creado dos Equipos Interdisciplinarios Asesores de los 

Juzgados de la Niñez y la Adolescencia, con el propósito esencial de constituirse en 

una instancias de apoyo y colaboración para los Juzgados, en el proceso de toma de 

decisiones, con información profesional, científica, pertinente, clara, objetiva e 

imparcial, valoración de los conflictos, desde la comprensión de los vínculos 

emocionales, comunicacionales, roles familiares y relaciones, presencia o ausencia de 

factores de riesgo para cada niña, niño y adolescente, humanizando el procedimiento 

judicial y la visibilización de los recursos de la familia y el entorno, ayudando a evitar 

o disminuir en lo posible los conflictos que afecten negativamente a niñas, niños, 

adolescentes y a la familia misma. 

 

 

DATOS ESTADÍSTICOS 

ÁREA OFICIOS 

INGRESADOS 

DICTAMENES 

ENTREGADOS 

PERSONAS 

ASISTIDAS  

PSICOLOGÍA 655 670 939 

TRABAJO SOCIAL 552 665 1164 

MEDICINA 79 76 76 
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NECESIDADES PRINCIPALES Y PROPUESTAS DE ACCIONES  

 Dotación de equipos informáticos a las áreas que aún no disponen de dichos elementos 

de trabajo para la agilización de los trámites y respuestas inmediatas a las demandas 

de la comunidad.  

 Establecimiento de un Centro de Adiestramiento permanente para los Equipos de 

Apoyo al Sistema Jurisdiccional.  

 Elaboración de Protocolos de Actuación para áreas de intervención y Modelos de 

Criterios de Evaluación conforme al tipo de intervención en el ámbito de las ciencias 

forenses  

 Evaluación de la calidad de las sentencias emitidas por los diferentes fueros o 

instancias jurisdiccionales, considerando la plena observancia del marco normativo, el 

enfoque de género, el respeto a los derechos humanos fundamentales y todas las 

disposiciones establecidas en el derecho positivo del país. 

 La evaluación periódica de las unidades de trabajo del Poder Judicial mediante la 

medición de su productividad y eficiencia, a través de la observación de variables 

objetivas comparables 

 Implementación de un mecanismo de capacitación continua y la especialización 

de los Magistrados y Funcionarios del Poder Judicial buscando la promoción y 

contribución a una mejora en la calidad jurídica del trabajo cotidiano y a un aumento 

de la eficiencia en la administración de justicia. 
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INFORME ADMINISTRATIVO AÑO 2023 

 

PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS POR EL ÁREA ADMINISTRATIVA, Y 

EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA DURANTE EL AÑO 2023. 

 

GESTIONES REALIZADAS EN RELACIÓN LA PLAN ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL 2021-2025 

 

O.E. 1: MEJORAR LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE JUSTICIA 

 

 Suscripción a los servicios de la revista jurídica y legislación - La Ley Paraguaya, el cual 

permite el acceso a una amplia base de datos de las normativas legales vigentes y 

jurisprudencia en todos los fueros, herramienta de gran utilidad en la gestión de los 

Actuarios y Magistrados judiciales para la obtención de información fiable y de calidad 

que facilite la emisión de dictámenes jurisdiccionales. 

 Adquisición y provisión de combustible necesario para la operatividad de la flota de 

vehículos y maquinarias con que se cuenta en la institución, que ha permitido la cobertura 

de todas las solicitudes de traslado de los diferentes ámbitos jurisdiccionales. 

 La concreción de la locación de inmuebles para sedes de cinco Juzgados de Paz que aún 

no cuentan con locales propios, y el mantenimiento adecuado de los mismos que 

permiten un ambiente laboral propicio para el desarrollo de sus actividades. 

 

O.E. 3: FORTALECER LA APLICACIÓN DE LA TECNOLOGÍA EN LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

 

 Adquisición de equipos informáticos (PC, Impresoras con escáner) para fortalecer los 

Juzgados y Tribunales que han incorporado en su gestión el expediente electrónico. 

 Atención y capacitación permanente a funcionarios y Magistrados en la aplicación de la 

tecnología a su gestión cotidiana. 

 Implementación del Sistema de Información de Planificación Operativa Institucional 

(SIPOI), aprobado por Resolución CSJ N° 9296 del 23 de marzo de 2022. 

 Asesoramiento y acompañamiento a Magistrados y funcionarios en la carga de datos e 

implementación del SIPOI. 
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O.E. 4: OPTIMIZAR LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA DEL PODER JUDICIAL 

 

 Elaboración del Plan Anual de Contrataciones del Ejercicio 2023, y presentación al 

Consejo de Administración, para su estudio y aprobación. 

 Estudio de las propuestas de Reprogramación del Plan Anual de Contrataciones y 

presentación a las autoridades institucionales, para su estudio y aprobación. 

 Realización de los llamados para la adquisición de bienes y contratación de servicios, 

evaluación de las ofertas y elaboración de las propuestas de adjudicación. 

 Formulación del Anteproyecto de Presupuesto 2024 presentación ante el Consejo de 

Administración de la Circunscripción Judicial de Ñeembucú y posterior defensa ante la 

Comisión de Presupuesto de la Corte Suprema de Justicia. 

 Ejecución del Presupuesto vigente, elaboración de propuestas de modificaciones 

presupuestarias (reprogramaciones), además de la elaboración de modificaciones de las 

cuotas del Plan Financiero conforme a las necesidades institucionales, y a las 

planificaciones de los Administradores de Contratos, y los Responsables de las 

Secciones, Divisiones y/o ámbitos involucrados. 

 Examen y seguimiento de la ejecución presupuestaria, búsqueda e implementación de 

mecanismos con miras a la optimización en la asignación y uso de los recursos. 

 Planificación, coordinación y seguimiento (monitoreo) de la ejecución de los contratos 

vigentes, sean estos correspondientes a adquisición de bienes, prestación de servicios o 

construcción de obras. 

 Registración contable de todas las operaciones presupuestarias y no presupuestarias, 

generadas durante el Ejercicio Fiscal 2023.  

 Pago de los compromisos contraídos durante el año 2023, conforme a la disponibilidad 

presupuestaria. 

 Gerenciamiento y utilización racional de recursos financieros disponibles para la 

cobertura de Servicios Básicos (Energía Eléctrica, Agua y Teléfono); Transporte; 

Mantenimientos y Reparaciones Menores (de Edificios y Locales, de Máquinas y 

Equipos, de Vehículos, de Instalaciones); y Servicios de Limpieza, Aseo y Fumigación. 

 Adquisición y suministro de Productos de Papel, Cartón e Impresos; Elementos de 

Limpieza; Útiles de Escritorio, Oficina y Enseñanza; Útiles y Materiales Eléctricos en 

forma periódica y acorde a las necesidades del área Jurídica como del Departamento 

Administrativo - Financiero. 
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PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS 

 

 Adjudicación de los llamados previstos en el Plan Anual de Contrataciones, conforme a 

lo planificado. 

 Óptimo nivel de ejecución presupuestaria 98%, considerando la vigencia de medidas 

restrictivas establecidas por la Corte Suprema de Justicia en cuanto a la utilización de los 

créditos presupuestarios, como las Políticas de racionalización de Gastos, y el Tope 

Financiero para los recursos financiados con Fuente de Financiamiento 30. 

 Consecución de recursos financieros, a través de modificaciones presupuestarias 

gestionadas ante la Dirección General de Administración y Finanzas de la Corte Suprema 

de Justicia para financiar el déficit presupuestario que ha afectado a algunos Objetos de 

Gastos. 

 Contratación del servicio de internet con un ancho de banda acorde a las necesidades de 

despachos judiciales y áreas administrativas sensibles como la de Contrataciones 

Públicas, de quien depende en gran medida el posterior nivel de ejecución presupuestaria. 

 

DATOS ESTADÍSTICOS EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA 

 

EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA AL 31/12/2023 

GRUPO DESCRIPCIÓN 

PRESUPUESTO 

VIGENTE EJECUTADO SALDO 

%  

EJECUCIÓN 

100 SERVICIOS PERSONALES 28.985.757.682 28.490.877.940 494.879.742 98% 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 5.719.420.245 5.468.743.722 250.676.523 96% 

300 

BIENES DE CONSUMO E 

INSUMOS 

555.341.895 507.707.195 47.634.700 

91% 

500 INVERSIÓN FÍSICA 390.619.105 361.193.600 29.425.505 92% 

900 OTROS GASTOS 6.500.000 0 6.500.000 0% 

TOTALES 35.657.638.927 34.828.522.457 829.116.470 98% 

  

Observaciones: Por Resolución S2 N° 257/2023 del Consejo de Superintendencia de la Corte 

Suprema de Justicia, se estableció Topes Financieros a nivel institucional para los recursos 

financiados con Fuente de Financiamiento 30. El monto total topeado a la Administración de 

Justicia Departamento Ñeembucú, asciende a Gs. 167.043.584, distribuidos en varios Objetos 

de Gastos (de ejecución descentralizada). Además, por Resolución S2 N° 97/2023 del 

Consejo de Superintendencia de la Corte Suprema de Justicia, se estableció Políticas de 

racionalización de Gastos para el Ejercicio Fiscal 2023, en el cual se limitó la utilización de 
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los créditos presupuestarios aprobados en los Grupos de Gastos 100 al 800. Ambas medidas, 

de carácter restrictivas inciden directamente en la ejecución y, por ende, en el nivel de 

ejecución presupuestaria.  
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OTRAS GESTIONES REALIZADAS 

 

 Reunión relacionada al uso del Sistema de Gestión Administrativa Financiera (Sigaf) 

para la carga de contratos en el módulo gestión de contrataciones. 
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 Designación de la Lic. María Graciela Rivas Delfino, Coordinadora de la Oficina del 

Servicio Técnico Forense y de los Equipos Asesores de la Niñez y la Adolescencia, de 

la Circunscripción Judicial de Ñeembucú como Presidenta de la Asociación de 

Profesionales del Servicio Técnico Forense dependientes de la Corte Suprema de 

Justicia del Paraguay.  

 

 Participación del MSc. Ernesto Martínez como expositor en las Jornadas de 

Capacitación para el Plantel Docente y Pastoral de la Escuela San José Artesano 

FROSEP. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Socialización de la nueva normativa disciplinaria de la Acordada N° 1679/2022. 
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 Visita a la Penitenciaria Regional de Misiones por parte de la Oficina de Derechos 

Humanos de la Circunscripción Judicial y Representantes del Ministerio de la Defensa 

Pública, a los efectos de colectar informaciones con relación a la situación procesal y 

condiciones de vida de las personas que se encuentran privadas de su libertad.  

 
 

 
 

 Jornada de Capacitación para Psicólogos Forenses sobre el tema: Test LSB 50. Esta 

actividad ha sido promovida por la Oficina del Servicio Técnico Forense de la 

Circunscripción Judicial de Ñeembucú, con el objetivo esencial de promover la 

actualización permanente de los profesionales del área y por ende, optimizar las 

respuestas proporcionadas a las demandas que recaen en esta instancia.  
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 Charla sobre el fortalecimiento de las Políticas de Buen Gobierno, Participación 

Ciudadana y Acceso a la Justicia. 
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 Procedimientos para la depuración de evidencias en la Circunscripción Judicial de 

Ñeembucú. Hasta el cierre del año se realizaron un total de 5 actos de Depuración. 
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 Implementación de Expedientes Electrónicos en los Juzgados de Paz de Pilar, Alberdi 

y Gral. Díaz. 

 
 

 Jornada de Autoevaluación de las Políticas del Buen Gobierno, con la participación de 

autoridades institucionales, jefes de secciones, magistrados y funcionarios referentes 

del Poder Judicial.  
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 Memoria correspondiente al año 2022 puesta a consideración de la ciudadanía. 
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 Información de los Juzgados de Paz de la Circunscripción Judicial de Ñeembucú. A 

continuación, se adjuntan las referencias. 
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 Inicio y Culminación del Diplomado Multifuero en Ciencias Jurídicas, organizado por 

la Corte Suprema de Justicia, a través del Centro Internacional de Estudios Judiciales 

(CIEJ). El mismo ha contado con el desarrollo de 14 Módulos Impartidos de manera 

híbrida para los participantes.  

 

 
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 Toma de juramentos de nuevos profesionales Abogados. 
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 Cobertura del Día de gobierno de los Ministros Superintendentes. 

 
 

 Jornadas preparatorias para las VI Jornadas Nacionales y IV Internacionales de la 

Justicia de Paz y Faltas realizada en la ciudad Formosa, República Argentina. 
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 Llamado a concurso público e interno para 11 vacancias en la Circunscripción Judicial 

de Ñeembucú. 

 

 
 

 Seminario Proyecto de Fortalecimiento en la Intervención y Gestión de los Equipos 

Interdisciplinarios y Funcionarios de los Juzgados de la Niñez y Adolescencia.  
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 Examen de conocimiento en la Circunscripción Judicial de Ñeembucú. 
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 Participación de las Autoridades de la Circunscripción Judicial de Ñeembucú, como 

invitados especiales a los Actos Protocolares por el 244° Aniversario de la ciudad de 

Pilar. 
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 Realización de charlas de concienciación por el Octubre Rosa y Noviembre Azul en 

apoyo a las campañas impulsadas por la Corte Suprema de Justicia. 
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 Registro de Escribanías en Ñeembucú. 
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 Sensibilización por el Día Internacional para la Eliminación de la Violencia contra las 

Mujeres. 
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 Reconocimiento a la Excelencia en la Circunscripción Judicial de Ñeembucú 

 

En el Salón Auditorio "Dra. Serafina Dávalos" del Palacio de Justicia de Asunción, con la 

presencia del Ministro Prof. Dr. Luis María Benítez Riera, responsable de la Dirección de 

Cooperación y Asistencia Judicial Internacional, en el marco del plan estratégico 2021-2025, 

orientado a asegurar un acceso a la justicia inclusivo, imparcial y eficiente, se llevó a cabo la 

premiación de ganadores del concurso de buenas prácticas en la gestión judicial.  

 

La Circunscripción Judicial de Ñeembucú, representada por la Presidenta en Ejercicio del 

Consejo de Administración, Magistrada Rosa Isabel Dejesús Quiñónez, acompañada del 

Vicepresidente Dr. Juan Manuel Stete G., recibió el reconocimiento al Buen Gobierno 

Judicial, lo cual refleja el compromiso y cumplimiento con las políticas de transparencia, 

integridad, acceso a la justicia y rendición de cuentas de la Corte Suprema de Justicia. 
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 Misa de Acción de Gracias por Culminación del Año. 

 
 

 

 Establecimiento del Consejo de Administración para el Periodo 2024. 
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DATOS ESTADÍSTICOS 

TRIBUNALES DE APELACIÓN 

 

TRIBUNALES EXPEDIENTES 

REGISTRADOS 

A.I A y S 

CIVIL Y COMERCIAL 259 210 26 

NIÑEZ Y ADOLESCENCIA 41 22 14 

MULTIFUEROS 291 175 15 

 

 

 

JUZGADOS PENALES DE GARANTÍAS 

JUZGADOS  EXPEDIENTES 

REGISTRADOS 

A.I SD 

GARANTÍAS N° 1 PILAR  157 699 12 

GARANTÍAS N° 2 PILAR  140 674 9 

GARANTÍAS N° 3 PILAR  156 641 2 

GARANTÍAS N° 1 ALBERDI  38 181 2 

GARANTÍAS N° 2 ALBERDI  31 174 2 

GARANTÍAS GENERAL DÍAZ 54 229 0 

PENAL DE LA ADOLESCENCIA  26 147 3 

TRIBUNAL DE SENTENCIAS  56 40 25 

EJECUCIÓN PILAR  269 674  

LIQUIDACIÓN Y SENTENCIA  1   

EJECUCIÓN ALBERDI  70 142  
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JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA  

NIÑEZ Y ADOLESCENCIA 

JUZGADOS  EXPEDIENTES 

REGISTRADOS 

A.I SD 

NIÑEZ Y ADOLESCENCIA 

1ER. TURNO PILAR  

376 246 225 

NIÑEZ Y ADOLESCENCIA 

2DO. TURNO PILAR  

408 232 202 

NIÑEZ Y ADOLESCENCIA 

ALBERDI  

149 52 81 

 

 

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA  

CIVIL, COMERCIAL Y LABORAL 

JUZGADOS  EXPEDIENTES 

REGISTRADOS 

A.I SD 

CIVIL, COMERCIAL Y 

LABORAL DEL 1ER. TURNO 

PILAR  

606 700 339 

CIVIL, COMERCIAL Y 

LABORAL DEL 2DO. TURNO 

PILAR 

348 488 221 

CIVIL, COMERCIAL Y 

LABORAL ALBERDI  

201 101 89 
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JUZGADOS DE PAZ 

JUZGADOS  EXPEDIENTES 

REGISTRADOS 

A.I SD 

PILAR 536 674 372 

ISLA UMBU  110 141 53 

TACUARAS  9 3 4 

DESMOCHADOS  12 13 0 

GUAZU CUÁ  14 22 0 

SAN JUAN DE ÑEEMBUCÚ 33 70 0 

PASO DE PATRIA  34 44 0 

MAYOR MARTÍNEZ  30 30 0 

VILLA OLIVA  38 79 0 

VILLALBÍN  26 28 0 

CERRITO  111 130 0 

ALBERDI  87 185 62 

HUMAITÁ  61 29 0 

GENERAL DÍAZ  41 50 13 

LAURELES  14 1 0 

VILLA FRANCA  6 12 9 
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RESOLUCIONES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN DE LA 

CIRCUNSCRIPCIÓN JUDICIAL DE ÑEEMBUCÚ 

158 (ciento cincuenta y ocho)  

 

 


