
 

                Período 2020 

 

Desde el 10 de marzo de 2020, día de declaración de la Pandemia Mundial por SARS- 

COV2, la Corte Suprema de Justicia se ha abocado a aunar esfuerzos para prevenir, mitigar 

y resguardar, ante todo, el impacto en todas las Circunscripciones Judiciales del país. 
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CRONOLOGÍA COMPORTAMIENTO DEL SARS- CoV-2 EN LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA 
 

El 28 de marzo de 2020, se confirmó el primer caso positivo de un funcionario de la Corte 

Suprema de Justicia. Desde ese entonces hasta el día de la fecha, el Departamento de 

Asistencia Laboral, dependiente de la Dirección de Desarrollo de Recursos Humanos, lleva 

un control estricto de todas las notificaciones tanto de casos de aislamientos preventivos, 

así como de confirmaciones, realizando seguimiento y acompañamiento de los mismos, 

brindando asistencia a nivel emocional, educativo y orientando a cada uno de los 

afectados si así lo requiriere. 
 
 

 Los Datos epidemiológicos son estimativos hasta la fecha 31/12/2020. 

 

Psicólogos del Departamento de Asistencia Laboral, brindaron asistencia a 2412 

funcionarios con aislamiento preventivo, asistiendo periódicamente, brindando 

contención, tanto a los mismos y a sus familiares, en el caso de funcionarios hospitalizados. 
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Desde el inicio de la pandemia, la Corte Suprema de Justicia, instó al cumplimento de todos los 

protocolos emitidos por el Ministerio de Salud Pública y Bienestar Social, tanto en la Capital como 

en todas la Circunscripciones Judiciales del interior del país, la Dirección General de Recursos 

Humanos, a través de la Dirección de Desarrollo de Recursos Humanos en conjunto con la 

Dirección de Seguridad, han trabajado intensamente en el cumplimiento de los protocolos desde 

el ingreso de los Magistrados, funcionarios y usuarios de justicia, tales como: lavado de manos, 

distanciamiento, toma de temperatura, desinfección de manos y calzados, uso obligatorio de 

tapabocas dentro de las instalaciones de la Institución. 
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Conforme estableció el Ministerio de Salud Pública y Bienestar Social, la Corte Suprema 

de Justicia, a través de sus distintas acordadas aprobó la implementación de la Tabla de 

Vulnerabilidad en todas las circunscripciones judiciales, exceptuando de trabajo 

presencial a funcionarios mayores de 65 años, funcionarias embarazadas, lactantes, con 

patologías de base y personas PcD. 

Para lo cual, se creó una Junta Médica y “Sala de Situación” para análisis y evaluación de 

los funcionarios que presentan situaciones de vulnerabilidad en las diferentes fases de la 

pandemia. 
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NUMERO DE EXCEPTUADOS POR CIRCUNSCRIPCION 
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CASOS POSITIVOS COVID - 19 

 

 
CIRCUNSCRIPCIONES 

 

NUMERO DE 
FUNCIONARIOS 

 

 
TOTAL 

 

 
ACTIVOS 

 

 
RECUPERADOS 

 

 
FALLECIDOS 

 
% DE ACTIVOS / 
CANTIDAD DE 

FUNCIONARIOS 

CAPITAL 4980 
 

626 
 

87 
 

536 
 

3 
9,71 

CENTRAL 1348 
 

123 
 

5 
 

118 
 

- 
0,37 

ALTO PARANÁ 838 
 

65 
 

6 
 

59 
 

- 
0,72 

CAAGUAZÚ 608 
 

62 
 

6 
 

56 
 

- 
0,99 

GUAIRÁ 398 
 

47 
 

2 
 

45 
 

- 
0,50 

CONCEPCIÓN 520 
 

42 
 

1 
 

41 
 

- 
0,19 

CORDILLERA 396 
 

38 
 

2 
 

36 
 

- 
0,51 

CANINDEYÚ 254 
 

36 
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31 
 

- 
1,97 

ITAPÚA 545 
 

35 
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33 
 

- 
0,37 

SAN PEDRO 503 
 

33 
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27 
 

- 
1,19 

AMAMBAY 303 
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24 
 

- 
2,64 

PARAGUARI 378 
 

19 
 

- 
 

19 
 

- 
0,00 

CAAZAPÁ 350 
 

18 
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15 
 

- 
0,86 

PRESIDENTE HAYES 172 
 

14 
 

- 
 

14 
 

- 
0,00 

ÑEEMBUCÚ 369 
 

14 
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11 
 

- 
0,81 

BOQUERÓN 75 
 

13 
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10 
 

- 
4,00 

MISIONES 331 
 

12 
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10 
 

- 
0,60 

ALTO PARAGUAY 130 
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- 
 

6 
 

- 
0,00 

TOTAL 12498 1235 141 1091 3 25,43 
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Cada jueves, el Departamento de Asistencia Laboral dependiente de la Dirección de 

Desarrollo de Recursos Humanos, emite el Boletín Epidemiológico COVID-19, en el cual 

se da a conocer los datos estadísticos sobre la situación de la Corte Suprema de Justicia 

en relación a la pandemia del COVID -19, mostrando el comportamiento de la 

enfermedad en los funcionarios de la Institución, el cual se volvió una herramienta útil 

para seguir las tendencias de curvas que se presentan en relación al virus y los afectados. 
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La Corte Suprema de Justicia, implementó en todas sus dependencias a nivel 

nacional, el sistema rotativo de trabajo en cuadrillas, con el fin de evitar la 

propagación del virus en la institución. 

 
La Corte Suprema de Justicia, tiene a disposición de Magistrados, Funcionarios y 

demás usuarios de justica, el servicio de ambulancias y paramédicos, el cual 

funciona en planta baja de la Corte Suprema de Justicia. 

 

 
Dada la importancia de brindar información sobre otras enfermedades, se amplió 

información en los diferentes boletines especiales sobre: 

- Cáncer de Mama 

- Diabetes 

- SIDA 

- Cáncer de Próstata 

- Prevención del Abuso Infantil 

- Dengue 
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RIESGO DE TRANSMISI&N DEL SARS-COV-2 EN ENTORNOS 
considerando solo personas asintom8ticas 

 

  CO N MAS CAR I LLA, CO NTAC TO POR M ENOS DE 15  M IN UTOS  
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¡¡¡NO BAJEMOS LA GUARDIA!!! 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Equipo Técnico 

 
Directora General Interina de la Dirección General de Recursos Humanos 

Abg. Silvana Gabriela González 

 
Director de la Dirección de Desarrollo de Recursos Humanos 

Abg. René Sebastián Genes Faraldo 
 

Coordinación 
Dra. Ana Carolina Fiandro Medico Epidemiólogo 

 

Jefe del Departamento de Asistencia 
Lic. Nury Mabel Llanes Ocampos 

 
Edición y Diagramación 

Susana De Marco. 


