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POR LA CUAL SE APRUEBA LA “POLITICA OPERACIONAL QUE ESTABLECE
CRITERIOS PARA LA GESTION DE ESTRUCTURAS ORGANIZACIONALES DE
LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA™.

VISTA: La decision adoptada por el Consejo de Superintendencia -Secretaria N©
2, por la cual remite la propuesta de “Politica Operacional que establece Criterios para la gestion
de Estructuras Organizacionales™ debidamente revisado y validado seglin consta en Acta CCI
N2 1 de fecha 1 de agosto de 2024 de reunién del Comité de Control Interno; v,

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion de la Repiblica del Paraguay en su Art. 247, establece
que el Poder Judicial es el custodio de esta Constitucion. La interpreta, la cumple y la hace
cumplir. La administracion de la justicia esta a cargo del Poder Judicial,,ejercido por la Corte
Suprema de Justicia, por los tribunales y los juzgados, en la forma/que establezcan esta
Constitucion y la Ley.

Que, en su Art. 259 inc.2) dis : 0s deberes y/atribuciones de la Corte
Suprema de Justicia, lo siguiente: dictar syspropio reglamen enﬂsu Inc.10) los demas
deberes y atribuciones que fijen la Constitucion y las lg)yﬁs me

Que, el marco legal del MECIP (Modelo Esténcl de Control Interno para las
Instituciones Publicas del Paraguay) deriva de La Ley 1535/1999 — de Administracion
Financiera del Estado, la cual dispone en su Art. 12, que las entidades publicas deben contar
con efectivos, eficientes y transparentes instrumentos, mecanismos y técnicas de control a cargo
de los responsables de la administracion, que a su vez debgn funcionar en forma coordinada
con el control posterior tanto interno como externo, persiguiendo el cumplimiento de los
objetivos institucionales y sociales; y &n su Art. 60: Cofitrol interno. El control interno esta
conformado por los instrumentos. mecamsmos y técnigas de control, que seran establecidos en
la reglamentacion pertinente. El control interno edmprende el control previo a cargo de Iys
responsables de la Administracion y control posterior a cargo de la Auditoria Intern)
Institucional y de la Auditoria General del Poder Ejecutivo.

Que, el Decreto N2 962/2008 “De Administracion Rinanciera de| £stado”

aprueba la implementacion del MECIP para las entidades sujefas a la Le y,LSBS " 99. Riof
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Que pOr Resolucion CSJ N° 2635/2010/ 1a Corte Suprema de Justlcna ha

l(} saaERAIcional la aplicacion del MECYP, y ha/establecido su implementacion
gradual ehorsmeN -" liigli:aracte {Sticas partlculares de la Institucion.—
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Que, segin la NRM (Norma de Requisitos Minimos) para un Sistema de Control
Interno, el Control Interno de la Institucion es responsabilidad de la Maxima Autoridad y
su Equipo Directivo, responsables de regular, establecer, dirigir y garantizar la
implementacion y mantenimiento de un efectivo Control Interno basado en el MECIP:2015

Que, el Control Interno sirve como la primera linea de defensa en la
proteccion de activos, ayudando a la Maxima Autoridad Institucional y al Equipo Directivo a
obtener los resultados deseados a través de la efectiva implementacion de instrumentos y
herramientas de gestidon y control gerencial y operativa.

Que, las Politicas Operacionales son instrumentos indispensables para el
desarrollo e implementacion del SCI/MECIP para definir los lineamientos necesarios para el
buen desempeiio de las herramientas de gestion y control que se disefiaran.

Que, la Politica Operacional para la Gestion de Estructuras
Organizacionales es el instrumento de gestion que conducira a implementar la Norma de
Requisitos Minimos para un Sistema de Control Interno y adaptar a las particularidades de este
Poder del Estado al definir los criterios para el efecto.

La Corte Suprema de Justicia tiene atribuciones para dictar todos los actos que
sean necesarios para la mejor organizacion y eficiencia de la administracion de justicia, de
conformidad con lo dispuesto por el Art. 32 inc. b) de la Ley N2 609/95

POR TANTO, en uso de sus atribuciones

LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
RESUELVE:

ART. 1% ESTABLECER que toda dependencia organizacional de la Corte Suprema de
Justicia deberd orientar su operacion mediante gestiones basadas en procesos,
como medio para alcanzar sus objetivoseficaz y eficientemente.

ART. 2¢: ESTABLECER que la creacion, modificacién o | uizacion de unidades
organizacionales de la Corte Suprema de Justiciadeberan ser analizadas a partir
de la metodologia establecida por la No de Requisitos Minimos para un
Sistema de Control Interno del MECIP:2015.
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ART. 32: ESTABLECER que para la creaion, reestructuracion, modificacion y/o
jerarquizacion de estructuras organjzacionales, las propuestas deberdn pasar por
el analisis basado en la caractemzacion de los procesos, ‘determinando los
elementos de entradas y salidas, entre otros, los objetivos, insumos, productos y
reportes a generar, los niveles d¢ responsabilidad y autoridad requeridos, asi
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como los proveedores y clientes internos y externos, con el fin determinar la
estructura y la jerarquia organizacional adecuada.

ART. 4¢; ESTABLECER que toda solicitud de creacion, reestructuracion y
jerarquizacion de estructuras organizacionales deberan ser direccionadas a través
de la Direccion General de Planificacion y Desarrollo para el analisis
correspondiente.

ART. 5% ESTABLECER que el Comité de Control Interno revisara las propuestas y
elevara a la maxima autoridad institucional para su consideracion.
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ART. 6°: CER que toda creacion, reestructuracion y/o modificacion de

la

/
ART. 72 a la Dirgccion General de Planiﬁcaci()r" y Desarroll

de la presente nQrmativa. A
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