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Compromiso con la gente

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

Concurso para Ingreso y Promocion de Personas
LLAMADO A CONCURSO N°151/2020

Cargo: AUXILIAR DE SEGURIDAD DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD Y ASUNTOS INTERNOS

LISTA DE ELEGIBLES

Obs.: para conformar la Lista de Elegibles como minimo se debe alcanzar el 60% del puntaje total de la matriz (60 puntos). Segiin Acordada
1309 Art. 26 / Punto 2.3 de las Bases y Condiciones.

Evaluacion de

Evaluacion Curricular Evaluacion de Aptitudes TOTAL
Apellido Nombre C.I. N° 30 Puntos (15 puntos  Conocimientos 40 Puntos PsiI;ol(’)gicas 100
= 0 = 0
50%) (24 puntos = 60%) 30 Puntos PUNTOS
1 |Colman Gonzalez Nora Beatriz 4.555.556 22 32 27 81
2 |Florentin Aldert Adrian 4.914.877 28 25 27 80
3 |Alvarez Melgarejo | Marco Alberto 5.011.176 22 31 27 80
4 | Agiiero Alcaraz Hugo Gabriel 4.054.125 24 33 22 79
5 |Franco Alvarenga Andrea Fabiana 3.587.266 22 30 27 79




