
DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
Concurso para Ingreso y Promoción de Personas

CIRCUNSCRIPCIÓN JUDICIAL DE ALTO PARANA
LLAMADO A CONCURSO N° 50/2021

Cargo: TÉCNICO DE MANTENIMIENTO DE LA SECCIÓN SERVICIOS GENERALES

LISTA DE ELEGIBLES

N° Apellidos Nombres C.I. N°

Evaluación 
Curricular             

30 puntos                 
(50%=15 ptos)

Evaluación de 
conocimientos 

40 puntos 
(60%= 24 ptos)

Evaluacion de
Aptitudes

Psicológicas  30
puntos

Total de 
puntos 100

1 AGUIRRE GAONA JULIO FABIAN 3.998.102 26 34 25 85

2 VILLALBA GONZALEZ ARNALDO DAVID 4.704.017 28 28 23 79

3  SOSA CAÑETE DIEGO RAMON 4.043.088 26 24 25 75

4 BENITEZ PEREZ LIZ MABEL 5.023.805 20 30 20 70

5 ESPINOLA DUARTE TANIA VANESSA 5.806.023 15 38 15 68


