DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
Concurso para Ingreso y Promocion de Personas
ADMINISTRACION DE JUSTICIA CAPITAL
LLAMADO A CONCURSO N° 117/2024

Cargo: Auxiliar Il de Capacitacion a Magistrados - Centro Internacional de Estudios
Judiciales

POSTULANTES QUE APROBARON LA VERIFICACION DOCUMENTAL Y EVALUACION
CURRICULAR

Observaciones:

1.Para ser aprobado en la Verificacion Documental se debe cumplir con los requisitos excluyentes
del perfil del cargo establecidos en el punto 3.2 de las Bases y Condiciones.

2.Requisito Excluyente: Estudiante universitario de la carrera de Andlisis de Sistemas o Informadtica.

3.Para ser aprobado en la Evaluacién Curricular como minimo se debe alcanzar el 50% del puntaje
establecido para esta etapa (15 puntos), de no lograrlo, el postulante quedard excluido del concurso
(segin Acordada 1309 Art. 27 punto B / Punto 6 de las Bases y Condiciones).

Evaluacion
Curricular
Verificacion (Etapa 2) 30

Documental  puntos (50%=15

Apellidos Nombres (Etapa 1) ptos) Observacién
’ Avanza a la
DIEGUEZ RODRIGO Etapa 3 (Eval. de
1 OLMEDO FABIAN 5.531.214 APROBADO 24 Conocimientos)
Avanza ala
GUERRERO FLORENCIA Etapa 3 (Eval. de
2 SANABRIA ARAMI 5.047.767 APROBADO 15 Conocimientos)
Avanza a la
ROMERO MIRTA Etapa 3 (Eval. de
3 MENDEZ LILTIANA 2.346.675 APROBADO 16 Conocimientos)




