g[? PREMA YA
l)kJUSTIClA Compromiso con (2 gente

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
Concurso para Ingreso y Promocién de Personas
CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL DE NEEMBUCU
LLAMADO A CONCURSO N° 35/2022
Cargo: ASISTENTE SOCIAL PARA EL SERVICIO TECNICO FORENSE Y EL EQUIPO
INTERDISCIPLINARIO ASESOR DE LA JUSTICIA DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA

RESULTADOS FINALES

Obs.: para ser aprobado en la Evaluacién de Conoc imi como minimo se debe alcanzar el 60% del puntaje establecido para esta etapa, de no lograrlo, el postulante quedard excluido
del concurso (segiin Acordada 1309 Art. 27 / Punto 2.6. de las Basesy Condiciones)

Evaluacién de

Verificacién Eraluacionfiinyulay Conocimientos (Etapa epuces
q (Etapa 2) Psicolégicas Total 100
Apellidos Nombres Documental 30 3)
(Etapa 1) o0 p:;tots ' 50 puntos (Etapa 4) puntos
(B 0S

5 (60%= 30 puntos) Z0pHntes
1 NUNEZ RIVEROS LAURA DIANA 4.308.276 APROBADO 22 50 17 89
2 RUIZ PAREDES NIDIA NOELIA 5.448.044 APROBADO 22 48 17 87
3 CACERES ZAYAS DAISY MARIEL 3.797.906 APROBADO 22 32 14 68
4 CABRAL ACOSTA CLEDIA LUCIA 4.192.456 APROBADO 22 28 _ 50
5 ACEVAL DA SILVA CAREN YOHANA 4.780.088 APROBADO 15 22 _ 37
6 MENA EVA VICTORIA 4.838.507 APROBADO 16 AUSENTE _ 16




