CORTE (L
oeJUSTICIA ~Comproriso on a gente
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
Concurso para Ingreso y Promocion de Personas
CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL DE CANINDEYU
LLAMADO A CONCURSO N° 154/2023

Cargo: TECNICO ADMINISTRATIVO III DE LA SECCION DE SERVICIOS INFORMATICOS

VERIFICACION DOCUMENTAL, EVALUACION CURRICULAR Y EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

Obs.: para ser aprobado en la Evaluacion de Conocimientos como minimo se debe alcanzar el 60% del puntaje establecido para
esta etapa, de no lograrlo, el postulante quedard excluido del concurso (segiin Acordada 1309 Art. 27 punto C )

Evaluacion Evaluacion de
Verificacion Curricular Conocimientos Evaluacion
Apellidos Nombres Documental (Etapa 2) (Etapa 3) 50 Psicotécnica

Total 100

(Etapa 1) 30 puntos puntos (60%=30 20 puntos puntos

(50%=15 ptos) puntos)

GAMARRA BENITEZ|SIXTO ALEX 4.745.810 APROBADO




