CORTE 0 0 0

SUPREMA G 1A
DE]U STIC [A Compromiso con la genté

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

Concurso para Ingreso y Promocién de Personas

CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL DE BOQUERON
LLAMADO A CONCURSO N°190/2020

Cargo: Jefe de Seccion Il para la Seccion Patrimonio y Suministro

RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES CURRICULAR, DE CONOCIMIENTOS Y DE APTITUDES
PSICOLOGICAS

Obs.: para ser aprobado en la Evaluacion de Conocimientos como minimo se debe alcanzar el 60% del puntaje establecido para
esta etapa, de no lograrlo, el postulante quedard excluido del concurso (segiin Acordada 1309 Art. 27 / Punto 2.6. de las Bases
y Condiciones)

Puntos obtenidos en Evaluacion de Evaluacion de
Evaluacion Curricular conocimientos 45 Aptitudes

Total de
puntos
100

Postulante CLN 35 Puntos (17 puntos = puntos (27 Psicoldgicas 20

50%) puntos = 60%) puntos

1 |OJEDA NOELIA ELIZABETH 4.221.030 30 26 0 56

2 |NUNEZ LOPEZ MIGDALIA ANDREA | 3.611.752 22 0 0 22




